Zary, dnia 10 luty 2020 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOIT GMINY ZARY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Podinspektor ds. ochrony zwierzat i cmentarzy oraz optaty retencyjnej w Referacie
Inwestyciji i Infrastruktury

WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW

I. Wymagania formalne

1) Spetnienie wymagan z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
(tj. Dz.U. 22019 r., poz. 1282):

a) obywatelstwo polskie;

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

2) Nie karana za przestepstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

3) Nieposzlakowana opinia;

4) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

5)Wyksztatcenie $rednie lub wyzsze;

6) Minimum 5 lat stazu pracy, tym co najmniej 12 miesiecy w JST;

Il. Wymagania dodatkowe

1) Znajomosc¢ przepiséw prawa, w szczegdlnosci:

a) Ustawy o samorzgdzie gminnym;

b) Ustawy o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu chordéb zakaznych zwierzat;

c) Ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych;

d) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie wymagan, jakie musza spetnia¢ cmentarze,
groby i inne miejsca pochdwku zwtok i szczatkow;

e) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie sposobu prowadzenia
ewidencji grobdéw;

f) Ustawy Prawo wodne;

g) Ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

h) Ustawy Prawo zamoéwien publicznych;

2) Biegta znajomos¢ obstugi komputera i programdéw z pakietu MS Office;

3) Umiejetnos¢ pracy w zespole;

4) Komunikatywnos¢, rzetelnosé¢, doktadnosé, terminowosé;

5) Wysoka kultura osobista;

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1) Opracowywanie projektu programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat, a takze jego realizowanie po przyjeciu przez Rade;

2) Prowadzenie statej wspdtpracy z Powiatowym lekarzem Weterynarii oraz instytucjami
i podmiotami gospodarczymi podlegajacymi przepisom ustawy, a takie z organizacjami



spotecznymi zajmujacymi sie opieka nad zwierzetami, w granicach kompetencji gminy w zakresie
realizacji przepisdw ustawy;

3) Prowadzenie postepowan w sprawie czasowego odebrania zwierzat w przypadku stwierdzenia
znecania sie nad nimi;

4) Przyjmowanie i przekazywanie do Inspekcji Weterynaryjnej zgtoszeri o podejrzeniu choroby
zakaznej zwierzat;

5) Nadzorowanie akcji stosowania srodkdéw ochronnych i nadzoru na obszarze Gminy zwalczajacych
chorobe zarailiwg;

6) Prowadzenie i nadzorowanie zadan gminy w zakresie wytapywania bezdomnych zwierzat
i organizacji schronisk dla zwierzat;

7) Organizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem i utrzymaniem cmentarzy komunalnych;

8) Ustalanie i rozliczanie optat za groby oraz kontrola prawidtowosci dokonywania wydatkéw
na utrzymanie cmentarzy;

9) Nadzdr i kontrola nad zadaniami zwigzanymi z zarzgdzaniem, prowadzeniem i utrzymaniem
cmentarzy;

10) Sprawowanie nadzoru i kontroli nad opiekunami cmentarzy;

11) Koordynowanie dziatan zwigzanych z ustalaniem i poborem opfat za zmniejszenie naturalnej
retencji terenowej;

WARUNKI ZATRUDNIENIA NA STANOWISKU

1) Zatrudnienie od dnia 01 marca 2020 roku;

2) Czas pracy: peten wymiar, przecietnie 40 godzin tygodniowo;

3) Miejsce wykonywania pracy: Zary, al. Jana Pawta Il 6;

4) Bezposredni kontakt z interesantami, wyjazdy stuzbowe wg potrzeb pracodawcy;

5) Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w styczniu 2020 roku jest wiekszy niz 6 %.

WYMAGANE DOKUMENTY

1) Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

2) Curriculum vitae z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej;

3) List motywacyjny;

4) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i ewentualne dodatkowe
kwalifikacje;

5) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego i umysine przestepstwa skarbowe;

6) Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenia potwierdzajgce staz pracy;

7) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji;

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV muszg by¢ opatrzone podpisanym oswiadczeniem
kandydata:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych:

- w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych); - - a takie zgodnie z ustawq z dnia 22 marca
1999 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282)”



TERMIN, SPOSOB | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH

1) Termin: do dnia 21 lutego 2020r.

2) Sposob: Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy
Zary lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Zary, aleja Jana Pawta Il 6, 68-200 Zary w zamknietej
kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym z dopiskiem: ,Nabor
na stanowisko: Podinspektor ds. ochrony zwierzat i cmentarzy oraz opfaty retencyjnej
w Referacie Inwestycji i Infrastruktury” do dnia 21 lutego 2020 r. do godz. 15.00 (liczy sie
data wptywu do Urzedu Gminy). Oferty, ktdre nie zawierajg wszystkich wymaganych
dokumentow i podpiséw w pisanej wyzej formie lub wptynety po wyzej okreslonym terminie
nie bedg rozpatrywane.

3) Miejsce: Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy
lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Zary aleja Jana Pawfa |l 6 68-200 Zary.

4) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i zakwalifikowani do Il etapu zostang poinformowani
telefonicznie.

5) Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.gminazary.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Zary.

Obowigzek informacyjny:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2017
z 27 kwietnia 2016 r. w prawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Wéjt Gminy Zary, al. Jana Pawta Il 6, 68-200 Zary.

W kazdej sprawie dotyczgcej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych mozna sie skontaktowac
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych korzystajgc z punku kontaktowego zorganizowanego
w formie skrzynki poczty elektronicznej: inspektor@chi24.pl

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu ich przetwarzania, a takze prawo
do przenoszenia danych.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie Gminy Zary
Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.



