Wójt Gminy w Żarach ogłasza nabór na dwa wolne stanowiska pracy;

Na stanowisko podinspektora – stanowisko pracy ds. wymiaru podatków

1. Wymagania niezbędne:

a) wykształcenie wyższe

b) wymagany profil wykształcenia – administracja publiczna, finanse, księgowość

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejętność pracy w zespole,

b) dyspozycyjność

c) sumienność

d) wysoka kultura osobista

e) umiejętność pracy z klientem

3. Umiejętność zawodowe:

a) biegła znajomość obsługi komputera

b) znajomość przepisów; ustawa- ordynacja podatkowa, ustawa o podatkach i opłatach lokalnych, ustawa o podatku rolnym, ustawa o podatku leśnym, ustawa o opłacie skarbowej

4. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

- prowadzenie wymiaru podatków dla osób fizycznych i prawnych tj. podatku rolnego, podatku leśnego i podatku od nieruchomości,

- prowadzenie postępować podatkowy w sprawach wymiaru podatków , umorzeń, odroczeń, rozłożenia na raty,

- sporządzania sprawozdań w zakresie wynikającym z obowiązków,

- kontrole podatkowe

5. Wymagane dokumenty:

a) życiorys – curriculum vitae

b) list motywacyjny

c) kserokopie świadectw pracy

d) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, umiejętności

e) oryginał kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegającej się o pracę

6. Termin, sposób i miejsce składania dokumentów aplikacyjnych:

a) termin: do dnia 24 listopada 2006r.

b) sposób składania dokumentów aplikacyjnych: w zamkniętej kopercie, osobiście lub listem poleconym

c) miejsce: Urząd Gminy w Żarach, Al. Jana Pawła II 6, 68-200 Żary, I piętro – sekretariat, jeśli dokumenty zostaną przesłane pocztą prosimy o dopisanie na kopercie „Dotyczy naboru na stanowisko pracy ds. podatków”.
7. Dodatkowe informacje:

a) kontakt z sekretarzem komisji rekrutacyjnej tel. 068 470 73 29

b) aplikacje, które wpłyną do Urzędu Gminy po wskazanym terminie nie będą rozpatrywane

c) lista kandydatów, którzy spełnili wymagania formalne zostanie ogłoszona na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy w Żarach, Al. Jana Pawła II 6, I piętro oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Żarach

d) kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną pisemnie poinformowani o toku postępowania sprawdzającego

e) informacja o wyniku naboru będzie ogłoszona na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy w Żarach, Al. Jana Pawła II 6, I piętro

f) dokumenty aplikacyjne kandydatów, którzy nie zakwalifikowali się do postępowania sprawdzającego zostaną odesłane pocztą

g) wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV / z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej/ powinny być opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzania danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych  /Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm./ oraz ustawą z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych /Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm./

