Zary, dnia 08 marca 2019 .

WOIT GMINY ZARY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Inspektora ds. drég, o$wietlenia i komunikacji w Referacie Inwestycji i Infrastruktury

WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW

I. Wymagania formalne

1) Spetnienie wymagan z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U.z2018 r., poz. 1260):

a) obywatelstwo polskie;

b) petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

2) Nie karana za przestepstwo popefnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

3) Nieposzlakowana opinia;

4) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

5) Wyksztatcenie wyzsze | lub Il stopnia;

6) Minimum 5 lat stazu pracy w jednostkach sektora finansow publicznych, w tym co najmniej 6
miesiecy w JST;

Il. Wymagania dodatkowe

1) Znajomos¢ przepisdéw prawa, w szczegolnosci:
a) Ustawy o samorzgdzie gminnym;
b) Ustawy o drogach publicznych;

c) Ustawy prawo energetyczne;

d) Ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

e) Ustawy prawo budowlane;

f) Ustawy Prawo zamdwien publicznych;

2) Biegta znajomos¢ obstugi komputera i programéw z pakietu MS Office;
3) Umiejetnos$¢ pracy w zespole;

4) Komunikatywnosé, rzetelnos¢, doktadnosé, terminowos¢;

5) Wysoka kultura osobista;

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1) Prowadzenie dokumentacji drog gminnych i wewngtrznych;

2) Zarzadzanie ww. drogami;

3) Uzgadnianie lokalizacji  zjazdéw, przyfaczy i sieci w obrebie drég gminnych
i wewnetrznych;

) Dokonywanie ocen, analiz i potrzeb w zakresie komunikacji publicznej;

) Koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania oswietlenia ulicznego;

) Nadawanie nazw ulic oraz ustalanie numeracji porzadkowej budynkoéw;

)
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Prowadzenie biezgcej korespondencji;

Udziat w planowaniu i realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych;

Czuwanie nad terminowoécia realizacji zobowigzan zgodnie z zawartymi umowami;
10) Uczestnictwo w postepowaniach o zamdwienia publicznych.

O

WARUNKI ZATRUDNIENIA NA STANOWISKU

1) Zatrudnienie od dnia 01 kwietnia 2019 roku;




2) Czas pracy: pefen wymiar, przecietnie 40 godzin tygodniowo;

3) Miejsce wykonywania pracy: Zary, aleja Jana Pawta Il 6;

4) Bezposredni kontakt z interesa ntami, wyjazdy stuzbowe wg potrzeb pracodawcy;

5) Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w lutym 2019 roku wynosit 11,30 %.

WYMAGANE DOKUMENTY

1) Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie;

2) Curriculum vitae z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej;

3) List motywacyjny;

4) Kserokopia dowodu osobistego;

5) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i ewentualne dodatkowe
kwalifikacje;

6) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego i umysine przestepstwa skarbowe;

7) Kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenia potwierdzajgce staz pracy;

8) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

9) Klauzula informacyjna (zgodnie z zataczonym wzorem).

TERMIN, SPOSOB | MIEISCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH

1) Termin: do dnia 20 marca 2019 r.

2) Sposdb: Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozyé osobiécie w sekretariacie Urzedu Gminy
Zary lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Zary, aleja Jana Pawta Il 6, 68-200 Zary w zamknietej
kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko inspektora ds. drég, oswietlenia i komunikacji w
Referacie Inwestycji i Infrastruktury” do dnia 20 marca 2019 r. do godz. 15.00 (liczy sie data
wptywu do Urzedu Gminy). Dokumenty aplikacyjne ziozone PO wyznaczonym terminie nie bedg
rozpatrywane,

3) Miejsce: Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiécie w sekretariacie Urzedu Gminy
lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Zary aleja Jana Pawta Il 6 68-200 Zary.

INFORMACIE DODATKOWE

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2018 r., poz. 1000) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U 2
2018., poz. 1260). Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni indywidualnie o
miejscu, terminie i formie przeprowadzenia postepowania konkursowego. Informacja o wynikach
naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informaciji Publicznej www.gminazary.pl oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy.
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