Zary, dnia 22 czerwca 2017 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOJT GMINY ZARY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Referent ds. naliczania wymiaru za zuzycie wody i odprowadzanie $ciekow

WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW
1. Wymagania formalne

1) Spelnienie wymagan z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz, U. z 2016 r., poz. 902):

a) Obywatelstwo polskie;

b) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

2) Nie karana za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

3) Nieposzlakowana opinia;

4) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

5) Wyksztalcenie co najmniej srednie;

0) Minimum 20 miesi¢cy stazu pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego, ze szczegdlng
preferencjg stanowisk zwiazanych z rozliczaniem, fakturowaniem zuzycia wody lub sciekow

II. Wymagania dodatkowe

1) Znajomo$é przepisdw prawa, w szczegolnosci:

a) Ustawy o samorzgdzie gminnym,

b) Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg 1 zbiorowym odprowadzaniu sciekow

c¢) Kodeksu postepowania administracvjnego,
2) Biegta znajomos¢ obstugi komputera i programéw ECO-RADIX oraz z pakietu MS Office,
3) Umiegjetnosé pracy w zespole;
4) Umiejetnos¢ planowania pracy, komunikatywnos¢, rzetelno$é, doktadnosc, terminowosé;
5) Wysoka kultura osobista;

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1) Zakladanie i prowadzenie ewidencji odbiorcow wody i kanalizacji, zawieranie umow
z odbiorcami na terenie gminy .

2) Prowadzenie rozliczen z odbiorcami za pobrang wode na terenie gminy (wystawianie
faktur)

3) Prowadzenie rozliczen z odbiorcami za pobrang wode i odebrane scieki (wystawianie
faktur) dla miejscowosci Grabik i Mirostowice Dolne



4) Wspolpraca ze spotkg ZWiK w zakresie gospodarki $ciekowej dla miejscowosci
Grabik 1 Mirostowice Dolne.

5) Prowadzenie dokumentacji z zakresu kanalizacji dla tych miejscowosci

6) Analiza poréwnawcza wydobycia wody 1 odbioru sciekow.

7) Wspolpraca z Referatem Finansowym w zakresie prowadzenia rozliczen z odbiorcami
za pobrang wode i odebrane $cieki na terenie gminy.

8) Prowadzenie ewidencji indywidualnych zbiornikéw bezodplywowych (szamb),
przydomowych oczyszczalni Sciekdéw oraz innych obiektow stuzacych gospodarce
sciekowej na terenie gminy.

9) Wspolpraca ze spotka ZWIiK zakresie awarii utrudniajgcych odprowadzanie $ciekow
do kanalizacji oraz uzgadnianie podiaczen obiektéw mogacych mie¢ istotny wpltyw na
ilos¢ 1 jakos¢ odprowadzanych Sciekdw.

10) Wspotpraca z konserwatorami wodociggow.

WARUNKI ZATRUDNIENIA NA STANOWISKU

1) Zatrudnienie od lipca 2017 roku;
2) Czas pracy: peten wymiar, przecietnie 40 godzin tygodniowo;
3) Miejsce wykonywania pracy: Zary, Aleja Jana Pawta 11 6;

WYMAGANE DOKUMENTY

1) Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

2) Curriculum vitae z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowe;j;

3) List motywacyjny;

4) Kserokopia dowodu osobistego;

5) Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgecych posiadane wyksztalcenie 1 ewentualne
dodatkowe kwalifikacje;

6) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestgpstwa popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego i umyslne
przestepstwa skarbowe;

7) Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenia potwierdzajace staz pracy;

8) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji;

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w kwietniu 2017r. jest wiekszy niz
6%

TERMIN, SPOSOB I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH

1) Termin: 4 lipca 2017r.

2) Sposob: Wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu
Gminy Zary lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Zary, Aleja Jana Pawla II 6, 68-200 Zary
w zamknigte] kopercie z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko referenta ds. naliczania
wymiaru za zuzycie wody i odprowadzanie $ciekow” do dnia 4 lipca 2017r. do godz.
15-ej (liczy sig data wptywu do Urzedu Gminy). Dokumenty aplikacyjne ztozone po
wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.




3) Miejsce: Wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢é osobiscie w sekretariacie
Urzedu Gminy p. 105 lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Zary, Aleja Jana Pawta IT 6 68-
200 Zary.

INFORMACJE DODATKOWE

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpmia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2016 r., poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2016 ., poz. 902).

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni indywidualnie o miejscu,
terminie i formie przeprowadzenia postepowania konkursowego.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.eminazary.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.
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