UCHWALA NR X/69/11
RADY GMINY ZARY

z dnia 25 sierpnia 2011 r.

w sprawie zasad rozliczania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i przedszkolach, zasad zwalniania od
obowiazku realizacji zaje¢¢ oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych pedagoga, psychologa i logopedy

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 21 3, wzwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktérego plan zaje¢ wynikajacy z planu nauczania
lub organizacji pracy przedszkola lub szkoty w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego
tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar
powinien w innych okresach danego roku szkolnego realizowaé taka liczbg godzin zaje¢ (zwigkszona lub
zmniejszong), aby $redni tygodniowy wymiar zaje¢ w ciagu catego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu
obowiazkowemu wymiarowi godzin zajec.

2. Dla nauczycieli, ktéorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin zajeé
przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé - godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zajec
realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedtug zasad ustalonych w ust. 1.

3. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okre§lonych wust. 1 tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rdzny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin zajec
przekraczaé 1,5 tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec.

4. Roézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego plan zaje¢, do ktorego odnosza si¢ zasady ust. 1-4,
powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okre§lony w planie organizacyjnym na dany rok szkolny ipodany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§ 2. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaj¢é¢, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze
w szkole prowadzonej przez Gming Zary, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 2006r. Nr 97 poz. 674 ze zm.), o liczb¢ godzin zaje¢é stanowiaca rdéznicg migdzy
obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w ponizszej tabeli:
Stanowisko kierownicze, wielko$¢, typ szkoly:1. Dyrektor szkoty (zespolu) kazdego typu liczacego: a) do
5 oddziatéw b) od 6 do 8 oddzialdéw c) od 9 do 11 oddziatéw d) od 12 do 15 oddziatow e) powyzej 15 oddziatow -
tygodniowy obowiazkowy wymiar zajec a) 12, b) 10, ¢) 8 d)5, €)3. 2. Wicedyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu
liczacego: a) 12 i wigcej oddziatdéw liczacych do 200 uczniow b) 12 i wigcej oddziatéw liczacych powyzej 200
uczniéw - tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé a) 10, b)8. 3. Kierownik filii liczacej: a) do 4 oddziatow i do 50
ucznidow b) powyzej 4 oddziatow 1 powyzej 50 ucznidw - tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeca)l2, b)10. 4.
Dyrektor przedszkola: a) jednooddziatowego b) od 2 do 4 oddziatow - tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé a)2,
b) 12.

2. Postanowienia ust. 1 maja odpowiednio zastosowanie do nauczyciela, ktory obowiazki kierownicze petni
w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze.

3. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslone zgodnie z ust. 1 lub ust. 2 maja
zastosowanie odpowiednio:

1) od pierwszego dnia objecia stanowiska - w stosunku do dyrektora, wicedyrektora przedszkola lub szkoty oraz
nauczyciela pelniacego inne stanowiska kierownicze w przedszkolu lub szkole.

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktorym nauczycielowi powierzono petnienie
obowiazkow kierowniczych w zastgpstwie.

§ 3. 1) nauczycieli szkot nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy;

2) pedagogow;
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3) psychologéw;

4) logopeddw - ustala si¢ wedlug nastgpujacych norm: Lp. Stanowisko: 1. Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi -
tygodniowy obowiazkowy wymiar zaj¢¢ 20; 2. Nauczyciele prowadzacy zajgcia rewalidacyjno - wychowawcze
-tygodniowy obowiazkowy wymiar zajec 20.

§ 4. 1. Dopuszcza si¢ zwolnienie dyrektora przedszkola lub szkoly w danym roku szkolnym od obowiazku
realizacji zaje¢, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, w nastepujacych przypadkach:

1) wykonywania przez przedszkole lub szkolg szczegodlnie ztozonych zadan,

2) wykonywania przez przedszkole lub szkole zadania natozonego przez organ prowadzacy przedszkole lub
szkote,

3) przedszkola Iub szkoty bedacej w fazie jej tworzenia lub likwidacji.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 nastgpuje na wniosek dyrektora przedszkola lub szkoty po stwierdzeniu
zaistnienia przypadku (6w) okreslonych w ust. 1.

3. Zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotycza pozostatych nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze.

4. Upowaznia sie Wojta Gminy Zary do dokonywania czynnoéci zwiazanych ze zwolnieniami, o ktérych mowa
w ust. 1.

§ 5. 1. Nauczycielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin zajg¢, ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec,
jako iloraz tacznej liczby realizowanych godzin i sumy cz¢sci etatow realizowanych w ramach poszczegolnych
tygodniowych wymiaréw godzin zaje¢, wedlug wzoru: W=(x; +x, +...)/[(X; :y1 ) (X5 :y2 )+...] - gdzie: W oznacza
tygodniowy obowiazkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela oznacza liczbe godzin zaj¢é przydzielona nauczycielowi
w arkuszu organizacyjnym szkoty wramach roéznych stanowisk, oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych iwychowawczych okreslony wart. 42 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela oraz w § 3 niniejszej uchwaty.

2. Wymiar godzin zaje¢ ustalony w sposob okreslony w ust. 1 zaokragla si¢ do pelnych godzin, z tym, ze czas
zaje¢ mniejszy do 0,5 godziny pomija sig, a czas zaje¢ wyzszy lub rowny 0,5 godziny liczy si¢ jako pelna godzing.

3. Godziny przydzielone powyzej tak obliczonej liczby godzin przypadajacych na etat sa godzinami
ponadwymiarowymi.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy Zary i Dyrektorom Szkot.

§ 7. Traci moc Uchwata Nr XV/126/2000 Rady Gminy w Zarach z dnia 12.10.2000r. w sprawie czasu pracy
nauczyciela zatrudnionego na stanowisku kierowniczym

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lubuskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrze$nia 2011r.
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