ZARZADZENIE NR 0050.80.2024
WOJTA GMINY ZARY

z dnia 23 lipca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét w Grabiku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r.,
poz. 609 ze zm.) oraz art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 737) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(tj. Dz.U. 22021 r., poz. 1428) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét w Grabiku, Grabik 102, 68-200 Zary.
§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu:

- w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zary, www.bipgminazary.pl, w zaktadce Konkursy na stanowiska
dyrektorow jednostek,

- na stronie internetowej Gminy Zary, www.gminazary.pl,
- na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Zary.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Centrum Ustug Wspolnych Gminy Zary.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy

Leszek Mrozek
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Zatagcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.80.2024
Wéjta Gminy Zary
z dnia 23 lipca 2024 1.

Woéjt Gminy Zary
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét w Grabiku, Grabik 102, 68-200 Zary

I. Organ prowadzacy: Gmina Zary
II. Nazwa i adres placowki: Zespél Szkél w Grabiku, Grabik 102, 68-200 Zary

Zespot Szkot w Grabiku obejmuje: Szkole Podstawowa im. Jerzego Kukuczki w Grabiku oraz Gminne
Przedszkole im. Jerzego Kukuczki w Grabiku.

III. Wskazanie wymagan wobec kandydatow:

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz.U.
72023 r., poz. 2578):

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktdry spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub roéwnorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce
wchodzacej w sklad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
- co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
f) ma petng zdolnosé¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (t.j. Dz. U. z2023r., poz.742ze zm.), lub karag dyscyplinarng, o ktoérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z2017r.
poz. 2183, ze. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
1) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego;

j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);
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k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), ukonczyt
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

b) spetlnia wymagania okreslone w pkt 1b — 1k;

3) spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy i:

a)jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku innym niz okre$lone
w ppkt a, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

¢)jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.].
Dz. U. 22022 r. poz. 854).

IV. Informacja o wymaganych dokumentach:

1. Oferty osob przystepujacych do konkursu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428) powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly (Zespotu
Szkot w Grabiku);

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

—imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig:

— dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), lub
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—dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o yjawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 273 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego;

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
72023 1. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Kandydat moze skorzysta¢ ze wzoru oswiadczenia, ktéry stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia, a ktore dotyczy o$wiadczen wymienionych w pkt 3, 8-11, 141 15.

Na zadanie organu prowadzacego szkole, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
o ktérych mowa w pkt4 —7, 1211 13.

Sktadane dokumenty winny by¢ opatrzone datg i wlasnorecznym podpisem, sktadane kserokopie nalezy
potwierdzi¢ za zgodnos$¢ z oryginatem, strony powinny by¢ parafowane.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz dopiskiem: ,,Konkurs
na dyrektora Zespotu Szkot w Grabiku, Grabik 102” w terminie do 09 sierpnia 2024 r. godz. 09.00 w biurze
podawczym Urzedu Gminy Zary, pok. 1 na parterze, w godz. pracy urzedu lub poczta na adres:

Urzad Gminy Zary
Al Jana Pawta II 6
68-200 Zary

Liczy sie data wptywu dokumentéw do Urzedu Gminy Zary. Oferty, ktore wptyng po terminie nie beda
rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ mozliwos$ci skladania ofert w postaci elektronicznej.

VI. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Zary odrgbnym zarzadzeniem.
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Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci powiadomieni zostang
pisemnie, nie p6zniej niz na 7 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia.

VIL. Inne informacje
Informacji w zakresie w/w konkursu udziela Centrum Ustug Wspélnych Gminy Zary tel. 68 363 00 40.

Powierzenie stanowiska kandydatowi nastgpi z dniem 1 wrzesnia 2024 .

Id: BB99A048-0512-40D4-8208-F2B75038 A9CE. Podpisany Strona 4



Zatagcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.80.2024
Wéjta Gminy Zary
z dnia 23 lipca 2024 1.

Oswiadczenie kandydata

(miejscowos¢, data)
Oswiadczenie kandydata
Ja nizej podpisany/a
(IMIQ/IMIONA 1 NAZWISKO) ..ttt e e et e et e e e et e e e te e e e anaas
Data 1 MICJSCE UTOAZENIA: ...\ttt ittt et et et et et et et et et et et et et et eee et aneaneaneaneeneeneanens
L0 0} AT T[T 1o

Miejsce zamieszkania (adres do KOrespondencji) «.....oo.veuiieiieiiniiiii e

Oswiadczam, ze:

1. Nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz nie toczy
si¢ przeciwko mnie postepowanie dyscyplinarne;

2. Nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

3. Nie bylem/am karany/a zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

4. Dopetitem/am obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 273 ze zm.)';

5. Nie bytem/am prawomocnie ukarany/a kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2024 r. poz. 986), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa
wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2023r.
poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.);

6. Mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych.
(czytelny podpis)

I O$wiadczenie wymienione w pkt 4 sktadaja osoby urodzone przed dniem 1 sierpnia 1972 r. W przypadku
sktadania o$wiadczenia przez osoby urodzone 1 sierpnia 1972 r. lub pozniej, w pkt4 nalezy wpisa¢ ,nie
dotyczy”.
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Zatagcznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 0050.80.2024
Wéjta Gminy Zary
z dnia 23 lipca 2024 1.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. z 2016 1. Nr 119, s.
1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Urzad Gminy Zary reprezentowany przez Wojta Gminy Zary (adres:
ul. Jana Pawta II 6, 68-200 Zary, tel.: 68 470 73 00, e-mail: gminazary@gminazary.pl).

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e - mail:
inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w zwiazku z przeprowadzaniem konkursu na dyrektora Zespotu
Szkét w Grabiku.

4) Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO. Przepisy
szczegoblne zostaty zawarte w:

a) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.);
b) ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737);

¢) ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym (t.].
Dz. U. 22024 r. poz. 560);

d) rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428);

e) rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(tj. Dz. U. 22023 r. poz. 2578).

Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym, jak réwniez umownym. Osoby, ktorych dane
dotycza sa zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscia
przystapienia do konkursu.

Inne dane osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda przetwarzane
na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

5) Dane osobowe beda ujawniane osobom dzialajacym z upowaznienia Administratora, majacym dostep do
danych osobowych i przetwarzajacym je wylacznie na polecenie administratora. Odbiorcami danych beda
réwniez podmioty, ktorym powierzono przetwarzanie danych osobowych (w tym podmiotom przetwarzajgcym
dane na zlecenie w zwiazku z prowadzeniem strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej). Panistwa
dane osobowe moga by¢ przekazane podmiotom, ktore uprawnione sa do ich przetwarzania na podstawie
przepis6w prawa (w tym dane osobowe sg ujawniane cztonkom komisji konkursowej, osobom wnioskujacym
o dostep do informacji publicznej, odbiorcom strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publiczne;j).

Ponadto dane osobowe moga by¢ ujawniane organom publicznym, ktéore moga otrzymywacé dane
osobowe w ramach konkretnego postepowania, czy podmiotom uprawnionym do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

Po uptywie okresu archiwizacji - dokumentacja posiedzen komisji konkursowej zostanie przekazana
wlasciwemu archiwum panstwowemu.
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6) Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania tj. do zakonczenia
konkursu, a nastgpnie przetwarzane w dalszych celach tj. archiwalnych. Zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministrow zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (t.j. Dz. U.
z 2011 r. Nr 14, poz. 67) dokumentacja dotyczaca konkurséw na stanowiska w podlegtych jednostkach jest
przechowywana przez okres pieciu lat poczynajgc od 1 stycznia roku nastepnego od daty zakonczenia sprawy
(tj. zakonczenia konkursu). Protokoly komisji konkursowej zawierajace dane osobowe kandydatow sa
przechowywane przez okres dwudziestu pigciu lat w archiwum zaktadowym. W przypadku cofnigcia zgody na
przetwarzanie danych i zadania usunig¢cia danych, dane osobowe beda przetwarzane do czasu realizacji ww.
zadania, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed cofni¢ciem zgody.

7) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Panstwu nast¢gpujgce prawa:
a) prawo dostgpu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
b) sprostowania nieprawidtowych danych;
¢) zadania usunigcia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych

e) prawo do cofnigcia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych w odniesieniu do
tych danych, ktore sg przetwarzane na podstawie zgody, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

8) Ma Pan/Pani prawo zlozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.
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UZASADNIENIE
Zgodnie z regulacjg art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 .,
poz. 737), kandydata na stanowisko dyrektora szkoly wytania si¢ w drodze konkursu. W zwigzku z tym, ze
31 sierpnia 2024 r. konczy si¢ okres powierzenia funkcji Dyrektora Zespotu Szkot w Grabiku, nalezy podja¢
czynnosci zmierzajagce do wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora, ktéremu zostanie powierzone
stanowisko Dyrektora Zespolu Szkot w Grabiku od dnia 1 wrze$nia 2024 r. W $wietle postanowien art. 30
ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 609 ze zm.), do
zadan Wojta nalezy zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych. Zgodnie
z regulacja art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 737),
stanowisko dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkotg, ktorego zadania i kompetencje w mysl
postanowien art. 29 ust. 1 pkt 2 tejze ustawy wykonuje Wojt. Nadto rozporzadzenie Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. okre$la wymagania, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (t.j. Dz.U. z
2023 r., poz. 2578). Biorac pod uwage powyzsze wydanie niniejszego zarzadzenia nalezy uznaé za celowe

1 uzasadnione.

Id: BB99A048-0512-40D4-8208-F2B75038 A9CE. Podpisany Strona 1


https://sip.lex.pl/#/akt/16793509/2016-04-04/event

	ZARZĄDZENIE NR 0050.80.2024 WÓJTA GMINY ŻARY z dnia 23 lipca 2024 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	tir. 1 (1) w § 3
	tir. 2 (2) w § 3
	tir. 3 (3) w § 3

	§ 4
	§ 5
	Załącznik 1 - Wójt Gminy Żaryogłasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół w Grabiku, Grabik 102, 68-200 Żary
	cyf. rz. I w zał.1
	cyf. rz. II w zał.1
	cyf. rz. III w zał.1
	ust. 1 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. c w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. d w zał.1 ust. 1 pkt 1
	tir. 1 (1) w zał.1 ust. 1 pkt 1 lit. d
	tir. 2 (2) w zał.1 ust. 1 pkt 1 lit. d

	lit. e w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. f w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. g w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. h w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. i w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. j w zał.1 ust. 1 pkt 1
	lit. k w zał.1 ust. 1 pkt 1

	pkt 2 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 2
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 2

	pkt 3 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 3
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 3
	lit. c w zał.1 ust. 1 pkt 3

	cyf. rz. IV w zał.1 ust. 1
	pauza – w zał.1 ust. 1

	pauza – w zał.1
	pkt 3 w zał.1
	pkt 4 w zał.1
	pkt 5 w zał.1
	pkt 6 w zał.1
	pkt 7 w zał.1
	pkt 8 w zał.1
	pkt 9 w zał.1
	pkt 10 w zał.1
	pkt 11 w zał.1
	pkt 12 w zał.1
	pkt 13 w zał.1
	pkt 14 w zał.1
	pkt 15 w zał.1
	cyf. rz. V w zał.1
	cyf. rz. VI w zał.1
	cyf. rz. VII w zał.1

	Załącznik 2 - Oświadczenie kandydata
	ust. 1 w zał.2
	ust. 2 w zał.2
	ust. 3 w zał.2
	ust. 4 w zał.2
	ust. 5 w zał.2
	ust. 6 w zał.2

	Załącznik 3 - KLAUZULA INFORMACYJNA
	pkt 1 w zał.3
	pkt 2 w zał.3
	pkt 3 w zał.3
	pkt 4 w zał.3
	lit. a w zał.3 pkt 4
	lit. b w zał.3 pkt 4
	lit. c w zał.3 pkt 4
	lit. d w zał.3 pkt 4
	lit. e w zał.3 pkt 4

	pkt 5 w zał.3
	pkt 6 w zał.3
	pkt 7 w zał.3
	lit. a w zał.3 pkt 7
	lit. b w zał.3 pkt 7
	lit. c w zał.3 pkt 7
	lit. d w zał.3 pkt 7
	lit. e w zał.3 pkt 7

	pkt 8 w zał.3

	Uzasadnienie


