UCHWALA NR IX/53/11
RADY GMINY ZARY

z dnia 16 czerwca 2011 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu OSrodkowi Pomocy Spolecznej

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001
r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej (tekst
jednolity z 2009 r. Dz. U. Nr 175, poz. 1362 z. zm.) Rada Gminy Zary uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Zarach .
§ 2. Postanowienia ogolne

1. Gminny OS$rodek Pomocy Spofeczne; w Zarach, zwany dalej O$rodkiem, jest Jednostka organizacyjna
Gminy Zary utworzona na podstawie uchwaty nr XI/50/90 Gminnej Rady Narodowej w Zarach z dnia 22 lutego
1990r.

2. Osrodek nie posiada osobowos$ci prawne;.

3. Siedziba Oérodka znajduje sie w Zarach przy Al. Jana Pawta II 6.
4. Obszarem dziatania O$rodka jest Gmina Zary.

§ 3. Osrodek dziata w szczego6lnosci na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z.
zm.),

2. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458),
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2009 Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

4. ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pdzn.
zm.),

5. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 z.
zm.),

6. ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259 z. zm.),

7.ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z. zm.),

8. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493),

9. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jednolity: Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z. zm.),

10. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
873 z. zm.),

11. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.
U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 z. zm.),

12. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992 z. zm.),

13. ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (tekst jednolity: Dz. U.
72009 r. Nr 1, poz. 7 z. zm.),

14. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Z 2001 r. Nr 71 poz. 734 z. zm.).
15. Niniejszego Statutu.

Id: QEXAM-FPQBR-GFDII-VRUGQ-LKTFL. Podpisany Strona 1



§ 4. Osrodek jest organizatorem, koordynatorem i wykonawca zadan okreslonych w przepisach prawa jako
zadania wlasne gminy, oraz zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie .

§ 5. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1. przyznawanie i wyplacanie przewidzianych przepisami prawa $wiadczen;

2. praca socjalna §wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania 0sob i rodzin w ich srodowisku spotecznym;
3. prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;

4. analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej;

5. kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca Gminy w tym domu;

6. realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programdéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia; prowadzenie dzialalno$ci
profilaktyczno-edukacyjnej oraz poradnictwa informacyjno-konsultacyjnego w zakresie przeciwdzialania
alkoholizmowi;

7. przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;
8. ustalanie uprawnien do $wiadczen rodzinnych i ich wyptacanie;

9. ustalanie prawa do $wiadczen zfunduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentéw 1iich
wyplacanie;

10. postgpowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych, wtym m.in. aktywizacja zawodowa dluznikoéw
alimentacyjnych, wnioskowanie o zatrzymanie prawa jazdy, wnioskowanie o §ciganie za przestgpstwo okreslone
w art. 209 § 1 kk;

11. Przyznawanie prawa do dodatkow mieszkaniowych zgodnie z ustawa o dodatkach mieszkaniowych;

12. Ustalanie prawa do objgcia $§wiadczeniami opieki zdrowotnej finansowanymi ze $rodkow publicznych
w przypadku §wiadczeniobiorcy innego niz ubezpieczony;

§ 6. W celu wykonania zadan okreslonych w § 4 Osrodek moze zleca¢ w drodze otwartego konkursu ofert
realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej organizacjom pozarzadowym, osobom prawnym
i jednostkom organizacyjnym dziatajacym na podstawie przepisoéw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancji
wolnoséci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy
spoteczne;j.

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik.
2. Zakres czynnosci i obowiazkow Kierownika, w tym jego odpowiedzialno$¢ stuzbowa okresla Wojt
3. Zakres czynnosci i obowiazkéw Pracownikow Osrodka okresla Kierownik.

4. Pracownicy zatrudnieni w Os$rodku powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje do wykonywania
powierzonych zadan.

5.Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadan wlasnych sprawuje Wojt, za§ w zakresie zadan
zleconych Wojewoda Lubuski w sposob wynikajacy z odrebnych przepisow.

6. Osrodek wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej kieruje si¢ ustaleniami Wojta,
arealizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, kieruje si¢ ustaleniami przekazanymi przez
Wojewodg Lubuskiego.

7. Kierownika, zatrudnia i zwalnia Wojt
8. Kierownik jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych Pracownikow.

9. Do Pracownikéw Osrodka stosuje si¢ w szczegolnosci przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych,
ustawy o pomocy spotecznej, Kodeksu Pracy i przepisy wykonawcze.

§ 8. 1. Kierownik realizuje zadania Osrodka przy pomocy Glownego Ksiggowego.

2. Organizacj¢ izasady funkcjonowania Os$rodka okresla regulamin organizacyjny opracowany przez
Kierownika Osrodka i zatwierdzony przez Wojta Gminy.
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3. Kierownik O$rodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej

§ 9. 1. Majatek Osrodka jest mieniem Gminy Zary i moze by¢ wykorzystany jedynie do realizacji celow i zadan
zgodnie z dziatalnoscia statutowa.

2. Osrodek jest finansowany z dotacji z budzetu wojewodzkiego i srodkow finansowych zbudzetu gminy
okreslonych w uchwale budzetowej Gminy.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodow i wydatkow zatwierdzony w ramach
budzetu Gminy przez Radg.

4. Osrodek uzyskane dochody odprowadza do budzetu Gminy lub wojewodztwa.

5. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach przewidzianych dla
jednostek budzetowych.

§ 10. Kontrolg wewnetrzna w Osrodku sprawuje Kierownik i Gtéwny Ksiegowy .
§ 11. 1. Statut Osrodka Uchwala Rada Gminy
2. Wszelkie zmiany Statutu sa dokonywane w trybie obowiazujacym dla jego uchwalenia.

§ 12. Traci moc uchwata Nr X/93/07 Rady Gminy Zary z dnia 29 listopada 2007r roku w sprawie: nadania
statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Zarach

§ 13. Wykonanie uchwaly powierza Wéjtowi Gminy Zary.

§ 14. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lubuskiego
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