ZARZADZENIE NR 0050.27.2022
WOJTA GMINY ZARY

z dnia 17 marca 2022 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Komisji Konkursowej powolanej do przeprowadzenia
konkursow ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw okreslonych w art. 3 ust.3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji

z budzetu Gminy Zary w 2022r.

Dziatajac zgodnie zzasadami okreslonymi w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. (Dz. U. z 2020r., poz. 1057).

Wéjt Gminy Zary
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Komisji Konkursowej powotanej do przeprowadzenia konkursu
ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow okre§lonych w art. 3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji z budzetu
Gminy Zary w 2022 roku, w brzmieniu stanowiacym zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wéjt Gminy

Leszek Mrozek
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Zakacznik do zarzadzenia Nr 0050.27.2022
Wéjta Gminy Zary
z dnia 17 marca 2022 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

Zasady powolywania, sklad i tryb pracy Komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursow
ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw okreslonych w art. 3 ust.3 ustawy o
dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji z budzetu
Gminy Zary w 2022r.

§1

Komisje Konkursowa powotuje Wojt Gminy Zary.

§2

W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

1. Maria Nowak — Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j
2. Monika Nocon - sekretarz

3. Monika Adamek

4. Barbara Litewka

5. Krzysztof Stefanowicz

§3

Celem dzialania komisji jest przeprowadzenie analizy zlozonych w konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej i ochrony zdrowia w Gminie Zary w 2022 roku.

§ 4

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.

2. Obecnos¢ cztonkdéw komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.
3. Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla wickszoscig glosow.
4. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy.

§5

1.Komisja bada oferty pod wzgledem formalnym (wzér nr 1 — zal. regulaminu)
i ocenia oferty zgodnie z punktacja okreslona w ogloszeniu o konkursie (wzor nr 2 — zat. do regulaminu).
2. Postepowanie sktada si¢ z dwoch etapow.

§6

1. W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa:

1) stwierdza prawidtlowos$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert,

2) otwiera koperty z ofertami,

3) po otwarciu kopert ocenia oferty pod wzgledem formalnym,

4) wnioskuje do Wojta o odrzucenie ofert, ktore pomimo uprzedniego wezwania nie spetniajg warunkéw
formalnych.

2. W drugim etapie konkursu, komisja konkursowa:
1) analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert,
2) przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszych ofert.
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§7

1. Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert komisja konkursowa bierze pod uwage:

1) zgodno$¢ z zatozeniami ustawy o pomocy spolecznej i wolontariacie oraz

2) ocenia:

a) spelienie szczegdélowych warunkéw okreslonych w zadaniu,

b) prowadzenie przez podmiot dziatalnos$ci statutowej w dziedzinie objetej konkursem,

c) posiadanie fachowej i odpowiednio wyszkolonej kadry zapewniajacej prawidtowa realizacj¢ zadania,
d) posiadane do§wiadczenie niezbedne do realizacji zadania,

e) zaplecze lokalowe,

f) udokumentowane inne zrodfa finansowania dziatalnosci statutowe;,

3) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania, w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

4) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

5)zasieg i miejsce wykonywania zadania, cyklicznos¢ proponowanego projektu, jego zbieznos$¢ z celami
zadania,

6)dostepnos¢ realizowanego przedsiewzigcia dla mieszkancow, przewidywana liczba uczestnikow,
zapotrzebowanie spoteczne na ustugi §wiadczone w ramach projektu,

7) dotychczasows wspotprace podmiotu z gming.

2. Przepis ust. 1 ma zastosowanie takze, gdy w konkursie zostata ztozona jedna oferta.

§8

Komisja wskazuje najkorzystniejszg ofert¢ na podstawie kryteriow okreslonych
w ogloszeniu.

§9

Z przebiegu konkursu komisja sporzadza protokél, ktéry powinien zawieraé:
1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;j,

2) liczbg zgloszonych ofert,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

4) ewentualne uwagi cztonkéw komisji konkursowe;j,

5) podpisy cztonkow komisji konkursowe;j.

§10

1.Do rozpatrzenia przez Wojta Gminy Zary, przedstawione zostang oferty, ktore uzyskaja najwieksza

ilo§¢ punktow.

2.Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

3.Komisja moze zaproponowac¢ Wojtowi Gminy przyznanie dotacji wigcej niz jednemu oferentowi.
§11

Ostateczng decyzje o wyborze oferty podejmuje Wéjt Gminy Zary.
§12
Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu po rozdysponowaniu przez Wojta Gminy Zary w calosci

srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych Gminy Zary w danym zakresie, w roku
budzetowym 2022, na ktory przyznane sa dotacje.
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Wzér nr 1 — zalacznik do regulaminu.

I. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ: TAK NIE
1. | Oferta jest ztozona przez kwalifikujacego si¢ oferenta
2. | Oferta zostata ztozona terminowo i w odpowiednim miejscu
Oferta jest zlozona na wlasciwym druku oferty, jest kompletna i posiada
3. | wszystkie wymagane zataczniki, czy jest zgodna z zatozeniami
ogloszonego konkursu
Podsumowanie- oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej:
e
P
A
O
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Wzér nr 2 — zalgcznik do regulaminu.

Il. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

(punktacja 0-24 pkt.)

Ilo$¢ punktow
do przyznania

Ilo$¢ punktow
przyznanych

1.

Merytoryczna warto$¢ oferty (max. 4 pkt.):

-zgodno$¢ z zatozeniami ustawy

o pomocy spotecznej (1 pkt.)

-spetnienie szczegotowych warunkoéw okreslonych w
zadaniu (2 pkt.)

-podmiot prowadzi dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie
objetej konkursem (1 pkt.)

0-4

Mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacjg
(max. 4 pkt.):
-fachowa i odpowiednio wyszkolona kadra zapewniajaca
prawidtowg realizacje zadania (1 pkt.)
-posiadane do$wiadczenie niezbedne do realizacji
zadania (1 pkt.)
-zaplecze lokalowe (1 pkt.)
-udokumentowane inne zrédla finansowania dziatalno$ci
statutowej (1 pkt.)

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
(max. 1 pkt.)

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania,
ocena kosztéw kalkulacji zadania pod katem ich
celowosci, oszczednosci i efektywnosci wykonania oraz
udziat §rodkow wlasnych, a takze z innych zrodet
finansowania — zaktadani partnerzy (max. 3 pkt.)

Zasieg 1 miejsce wykonywania zadania, cykliczno$é¢
proponowanego projektu, jego zbieznos¢ z celami
zadania, (max. 5 pkt.)

Dostepnosc realizowanego przedsigwzigcia dla
mieszkancow, przewidywana liczba uczestnikow,
zapotrzebowanie spoteczne na ushugi §wiadczone w
ramach projektu (max. 5 pkt.)

Dotychczasowa wspotpraca z lokalnym samorzadem oraz
instytucjami — opinie i rekomendacje (max. 1 pkt.)

Inne (max. 1 pkt.)

Suma punktow - maksymalnie:
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